
■ 사학기관 재무ㆍ회계규칙에 대한 특례규칙 [별지 제1호의5서식] <개정 2014.3.6>

인건비 명세서
(단위 : 명, 원)

구 분
인원 수

(A)

인건비 총액

(B)

1인당 

평균액(B/A)
비 고

교원

기본급 17 665,160 39,128

상여금 17 262,344 15,433

고정수당
직책수당 8 12,060 1,580

부가연봉 22 56,340 2,560

실적수당
◌◌수당

◌◌수당

법정부담금 22 68,640 3,120

퇴직금

합 계 22 1,064,544 48,388

강사

시간강의료 15 139,130 9,275

특별강의료 2 8,200 4,100

합 계 147,330 13,375

조교  
인건비

퇴직금

직원

기본급 17 503,760 29,632

상여금 2 800 400

고정수당
당직수당 7 12,171 1,738

직책수당 6 8,400 1,400

실적수당
수당

수당

법정부담금 17 72,240 4,250

퇴직금 1 1 1

합 계 18 597,372 33,004

임시직
인건비 3  75,120 25,040

퇴직금

일용직 인건비

총 계 60 1,884,366 31,406

※ 작성방법

  1. 고정수당 : 실적과 무관하게 고정적으로 지급되는 수당(예.자격수당, 특수지근무수당, 특수업무수당 등)
  2. 실적수당 :  개인의 근무시간 등 실적에 따라 차등 지급되는 수당(예.시간외근무수당, 연차수당 등)
  3. 인건비 명세서의 총계 금액은 자금계산서의 보수 금액과 일치하도록 작성

210mm×297mm[백상지 80g/㎡(재활용품)]


